
 

 

Zeit für Ihren Wechsel zur Lebenshilfe Wiesbaden 

Gestalten Sie mit uns eine bessere Zukunft. 

Als mittelständisches Unternehmen zur Inklusion behinderter 
Menschen suchen wir zur Verstärkung unseres Teams zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Geschäftsführung (m/w/d)  

in Vollzeit 

 

Lebenshilfe Wiesbaden 

Die Lebenshilfe Wiesbaden e.V. setzt sich seit mehr als 60 Jahren für Menschen mit 
Behinderung ein. Wir unterstützen ca. 400 Menschen mit Behinderung und ihre Familien 
von der Kindheit bis ins hohe Alter und engagieren uns für ein gleichberechtigtes und 
inklusives Leben in unserer Gesellschaft. 

Zu unserem Angebot gehören eine Frühförder- und Frühförderberatungsstelle, eine 
inklusive Kindertagesstätte sowie der Mobile Dienst für die Integrationsbegleitung in 
Kindertagesstätten als Tochtergesellschaft der Lebenshilfe Wiesbaden e.V. In 
unterschiedlichen Wohnformen in und um Wiesbaden betreuen und fördern wir 
behinderte Menschen entsprechend ihrer individuellen Möglichkeiten. 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Sie sind verantwortlich für alle Einrichtungen der Lebenshilfe Wiesbaden e.V. mit 
rund 230 Mitarbeiter*innen sowie für die pädagogische und organisatorische 
Weiterentwicklung und den wirtschaftlichen Erfolg des Gesamtunternehmens.  

• Sie führen das Unternehmen zukunftsorientiert in enger Abstimmung und 
Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Vorstand und den 
Einrichtungsleiter*innen. 

• Sie entwickeln Strategien für die Konzeption und den Ausbau der Angebote 
hinsichtlich sich wandelnder rechtlichen Rahmenbedingungen und Kundenbedarfe 

• Sie verantworten die Vertrags- und Vergütungsverhandlungen mit den 
Kostenträgern und vertreten die Einrichtungen gegenüber Behörden, in Gremien 
und Netzwerken. 
 

 

https://lebenshilfe-wiesbaden.de/konzept/
https://lebenshilfe-wiesbaden.de/konzept/


Ihr Anforderungsprofil:  

• Sie haben möglichst ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium 
einer einschlägigen Fachrichtung mit mehrjähriger Berufs- und Führungserfahrung 

• Sie besitzen gute Kenntnisse im Finanz- und Personalwesen 
• Sie haben eine ausgeprägte Sozialkompetenz und verfügen über eine hohe 

Empathie und Sensibilität für Menschen mit Behinderung und ihre Familien 
• Sie führen Ihre Mitarbeiter*innen wertschätzend, zielorientiert und nachhaltig 
• Sie identifizieren sich mit den Werten der Lebenshilfe 

 
Wir bieten: 
 
• Krisensicheren Arbeitsplatz 
• Gutes Betriebsklima 
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Vorstand 
• Eine der Position angemessene Vergütung 

 
• Einsatzort:              Geschäftsstelle Wiesbaden-Biebrich 
• Einstellungstermin:   zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil der Lebenshilfe Wiesbaden. Senden Sie 
Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

Lebenshilfe Wiesbaden e.V. 
z. Hd. Rainer Neumann 
Albert-Schweitzer-Allee 48 
65203 Wiesbaden 

vorstand@lebenshilfe-wiesbaden.de 

www.lebenshilfe-wiesbaden.de  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und ein Gespräch mit Ihnen!  

Umfassende Diskretion ist ebenso selbstverständlich wie der Schutz Ihrer Daten entsprechend der DSGVO. Nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens oder auf Widerruf werden alle Daten direkt gelöscht. Durch Übersendung Ihrer 
Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer Daten sowie deren Löschung nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens zu. 

 

http://www.lebenshilfe-wiesbaden.de/

